CONCEPTO 100% 20% 30% 50% FINANC.
| PROGRAMA 01 ACTIVIDADES CENTRALES

0 SERVICIOS PERSONALES
011 RETRIBUCION AL CARGO O PUESTO Q 294,400.00 | Q 2494,400.00
018  |COMPLEMENTOS a 24,000.00 | O 24,000.00
051  |APORTES IGSS o] 26,400.00 | Q 26,400.00
071 Aguinaldo [} 26,500.00 | Q 26,500.00
072  |Bonificacion Anual a 26,500.00 | O 26,500.00
073 |Bono Vacacional _ Q 3,200.00 | Q 3,200.00

SERVICIOS ] 40100000 [  401,000.00

1 SERVICIOS NO PERSOMNALES
1M ENERGIA ELECTRICA Q 3,900.00 | O 3,900.00
113 Talefonia a 24,00000 | O 24,000.00
114 Cormeos y Tekigratos Q 50000 | Q 500.00
115  |EXTRACION DE BASURA Q 600.00 | @ 600.00
116 |SERVICIOS DE LAVAMDERIA a 500.00 | @ 500.00
2 PUBLICIDAD Q 27,100.00 | Q 10,100.00 Q 17,000.00
122 Impresion y Encusdemacdn Q 2,200.00 | 2,200.00
133 |VIATICOS AL INTERIOR a -
131 |VIATICOS AL EXTERIOR Qa 220,800.00 Q 220,800.00
134 |COMPENSACION DE KILOMETRO RECORRIDO (o] 3,05000 | O 2,45000 | Q 600.00
141 |TRANSPORTE DE PERSONAL a 161,650.00 Q 109,150.00 | Q 52,500.00
142 |FLETES Q 21,250.00 [] 4,200.00 | Q 17,050.00
151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 0] 97,000.00 | Q 70,000.00 | Q 2,00000 | Q 25,000.00
155 ARRENDAMIENTO DE MEDIOS DE TRANSPORTE [*] 2,262,528.00 Q 709,600.00 | Q 1,552,928.00
158  |DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES a 35,600.00 | Q 35,600.00
182 |MANTENIMIENTO ¥ REPARACION EQUIPO DE OFICINA [ 2,500.00 | Q 1,500.00

MANTENIMIENTO ¥ REPAR DE EQUIPO EDUCACIONAL Y
Lo | =it popaid a 60,000.00 a 60,000.00
168  |MANT ¥ REP EQUIPO COMPUTO Q 1,500.00 | G 1,500.00
168 |MANT ¥ REP DE OTRAS MAQUINAS [5] 2,300.00 | Q 2,300.00
171 MANT Y REP DE EDIFICIOS Q 1,20000 | Q 1,200.00
173 |MANTE ¥ REP DE BIENES NACIONALES DE USO COMUN Q 26,000.00 Q 26,000.00
182 |SERWVICIOS MEDICOS Q 32,200.00 | Q 15,000.00 | 4,900.00 | Q 12,300.00
183 |Senvicios Juridkcos Q 22,325.00 | @ 3,00000 | Q 5,350.00 | Q 13,975.00
185  |SERVICIOS DE CAPACITACION Q 105, 700,00 Q 63,700.00 | Q 42,000.00
189  |OTROS ESTUDIOS Y BERVICIOS [+ 50,670.00 | Q 3250000 | Q 7,885.00 | Q 10,285.00
184  |OTRAS COMISIONES Y GASTOS BANGARIOS Q 50000 | 500.00
185  |IMPUESTOS DERECHOS Y TAZAS a 3764360 | O 19,14360 | Q 10,500.00 | Q 8,000.00
196 SERVICIOS DE ATENCION ¥ PROTOCOLD Q 48,700.00 ] 32,200.00 | Q 16,500.00
197  |SERVICIOS DE VIGILANCIA [+ 30000 | 300.00
i : i LR B e ] 52 AT Y

2 |MATERIALES Y SUMINISTROS
21 ALIMENTOS PARA PERSOMNAS [e] 7982535 | Q 15,865.25 | Q 29,560.00 | Q 30,400.00
224  |POMEZ. CAL Y YESO Q 40.00 a 40.00
232  |ACABADOS TEXTILES Q 9,000.00 Q 9,000.00
233 |PRENDAS DE VESTIR [] 15,080.00 | 1,500.00 | Q 13,100.00 | Q 480.00
241 PAPEL DE ESCRITORIO Q 5,700.00 | Q 5,700.00
243 |PRODUTOS DE PAPEL O CARTON [5) 3,500.00 | Q 3,500.00
244  |PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS Q 800.00 | Q B00.00
245  |LIBROS REVISTAS Y PERIODICOS 5} 300.00 | a 300.00
261 |ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS Q 15,100.00 | Q 100.00 o] 15,000.00
262 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES Q 300.00 [} 300.00
264 INSECTICIDAS FUMIGACIONES Y SIMILARES Q 600.00 a 600.00
267  |TINTES PINTURAS Y COLORANTES a 1,300.00 | Q 1,300.00
2868  |PRODUCTOS DE PLASTICO VINIL ¥ PVC [¢) 11,045.00 | Q 2,870.00 q 8,175.00
283 PRODUCTOS DE METAL a 30000 | Q 300.00
284  |ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS Q
286 |HERRAMIENTAS MENORES a
291 UTILES DE OFICINA a 2,900.00 | 2,900.00
292 |UTILES DE LIMPIEZA Q 2,900.00 | Q 2,900.00
293 UTILES EDUCATIVOS a -
284  |UTILES DEPORTIVOS ¥ RCREATIVOS Q 14,520.00 a 14,520.00
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TRANSFERENCIAS O ORG. INTERN.

GRUPO
CONCEPTO 100% 20% 30% 50% FINANC.
. |UTILES MENORES MEDICO QUIRURGICOS ¥ DE

25 | RATORIO 1,000.00 | O 1,000.00
257 |ACCESORIOS ¥ MATERIALES ELECTRICOS 1,600.00 | 0 1,600.00
298 |ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 300.00 a 300.00
299 (Otros Materiales y suminmstros

3 [PROPIEDAD, EQUIPO E INTANGIBLES
322 [EQUIPO DE OFICINA a 2,100.00 | Q 2,100.00
324 |EQUIPO EDUCATIVO CULTURAL Q 96,500.00 | @ 5,000.00 Q 91,500.00
326 [EQUIPO PARA COMUNICACIONES a 7.00000 | 7,000.00
328 Q -

4 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES Q
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL a 100,000.00 | O 100,000.00
415 |VACACIONES Q 20,00000 | @ 20,000.00
419 [OTRAS TRANSFERNCIAS A PERSONAS a :
459 Transi. a otras entdades del Sector Pub Q

a
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